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Actividades de capacitación grupales

Actividades grupales para difusión resultados

Actividades para la Integración jóvenes

Actividades para la Integración mujeres

Alianzas interinstitucionales

Análisis Rendimiento de Beneficiado

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Consolidar la reputación del café sostenible costarricense mediante certificaciones, sistemas de trazabilidad, estándares socioambientales y campañas de promoción en 
mercados tradicionales, emergentes y de alta demanda.

Consolidar la reputación del café sostenible costarricense mediante certificaciones, sistemas de trazabilidad, estándares socioambientales y campañas de promoción en 
mercados tradicionales, emergentes y de alta demanda.

Liderar una visión común del sector cafetalero que integre a todos los actores de la cadena, promoviendo alianzas público-privadas, el acceso a financiamiento, la 
optimización de recursos institucionales y una toma de decisiones basada en datos e inteligencia comercial.

Liderar una visión común del sector cafetalero que integre a todos los actores de la cadena, promoviendo alianzas público-privadas, el acceso a financiamiento, la 
optimización de recursos institucionales y una toma de decisiones basada en datos e inteligencia comercial.

Promover la agricultura climáticamente inteligente, la neutralidad de carbono, la gestión regenerativa del suelo y agua, la conservación de la biodiversidad y la eficiencia 
energética en toda la cadena productiva.

Incentivar la participación, liderazgo y reconocimiento de personas jóvenes emprendedoras y mujeres en la actividad cafetalera mediante programas de capacitación y 
condiciones laborales justas propias del Café de Costa Rica.

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

Número de productores

Número de Seminarios

Número de participantes

Número de  participantes

Convenios

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

Número de Productores ( 1000 Ud(s). )

Seminarios ( 6 Ud(s). )

Participantes Integración Jovenes ( 100 Ud(s). 
)

Participantes Integración Mujeres ( 100 Ud(s). 
)

Convenios ( 3 Ud(s). )

Total de Producto o Servicio:  

Total de Producto o Servicio:  

Total de Producto o Servicio:  

Total de Producto o Servicio:  

Total de Producto o Servicio:  

Indicador

Indicador

Indicador

Indicador

Indicador

Responsable

Responsable

Responsable

Responsable

Responsable

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario

Presup. Sugerido

Presup. Sugerido

Presup. Sugerido

Presup. Sugerido

Presup. Sugerido

Meta

Meta

Meta

Meta

Meta
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Análisis Rendimiento de Beneficiado

Análisis de aguas residuales

Análisis de suelos

Análisis foliares

Asistencia en finca de productores

Bioinsumos

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Incentivar la participación, liderazgo y reconocimiento de personas jóvenes emprendedoras y mujeres en la actividad cafetalera mediante programas de capacitación y 
condiciones laborales justas propias del Café de Costa Rica.

Incentivar la participación, liderazgo y reconocimiento de personas jóvenes emprendedoras y mujeres en la actividad cafetalera mediante programas de capacitación y 
condiciones laborales justas propias del Café de Costa Rica.

Incentivar la participación, liderazgo y reconocimiento de personas jóvenes emprendedoras y mujeres en la actividad cafetalera mediante programas de capacitación y 
condiciones laborales justas propias del Café de Costa Rica.

Incentivar la participación, liderazgo y reconocimiento de personas jóvenes emprendedoras y mujeres en la actividad cafetalera mediante programas de capacitación y 
condiciones laborales justas propias del Café de Costa Rica.

Consolidar la reputación del café sostenible costarricense mediante certificaciones, sistemas de trazabilidad, estándares socioambientales y campañas de promoción en 
mercados tradicionales, emergentes y de alta demanda.

Incentivar la participación, liderazgo y reconocimiento de personas jóvenes emprendedoras y mujeres en la actividad cafetalera mediante programas de capacitación y 
condiciones laborales justas propias del Café de Costa Rica.

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

Solicitudes (Factura por el servicio)

Número de análisis (reportes)

Número de análisis químicos (promedio)

Número de análisis químicos (promedio)

Número de visitas

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

Solicitud Facturación ( 100% )

Reportes ( 95% )

Análisis Químicos ( 10000 Ud(s). )

Análisis Químicos ( 1400 Ud(s). )

Visitas ( 6750 Ud(s). )

Total de Producto o Servicio:  

Total de Producto o Servicio:  

Total de Producto o Servicio:  

Total de Producto o Servicio:  

Total de Producto o Servicio:  

Indicador

Indicador

Indicador

Indicador

Indicador

Indicador

Responsable

Responsable

Responsable

Responsable

Responsable

Responsable

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario

Presup. Sugerido

Presup. Sugerido

Presup. Sugerido

Presup. Sugerido

Presup. Sugerido

Presup. Sugerido

Meta

Meta

Meta

Meta

Meta

Meta
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Bioinsumos

Capacitaciones modalidad virtual

Capacitación grupales

Catación (análisis organolépticos)

Comunicación y difusión de información técnica

Demostraciones aplicación de BPAs

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Incentivar la participación, liderazgo y reconocimiento de personas jóvenes emprendedoras y mujeres en la actividad cafetalera mediante programas de capacitación y 
condiciones laborales justas propias del Café de Costa Rica.

Consolidar la reputación del café sostenible costarricense mediante certificaciones, sistemas de trazabilidad, estándares socioambientales y campañas de promoción en 
mercados tradicionales, emergentes y de alta demanda.

Consolidar la reputación del café sostenible costarricense mediante certificaciones, sistemas de trazabilidad, estándares socioambientales y campañas de promoción en 
mercados tradicionales, emergentes y de alta demanda.

Incentivar la participación, liderazgo y reconocimiento de personas jóvenes emprendedoras y mujeres en la actividad cafetalera mediante programas de capacitación y 
condiciones laborales justas propias del Café de Costa Rica.

Promover la agricultura climáticamente inteligente, la neutralidad de carbono, la gestión regenerativa del suelo y agua, la conservación de la biodiversidad y la eficiencia 
energética en toda la cadena productiva.

Consolidar la reputación del café sostenible costarricense mediante certificaciones, sistemas de trazabilidad, estándares socioambientales y campañas de promoción en 
mercados tradicionales, emergentes y de alta demanda.

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

Número de dosis producidas

Número actividades virtuales

Número de charlas y cursos impartidos

Análisis de calidad (informes)

Publicaciones emitidas

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

Dosis Producidas ( 830 Ud(s). )

Actividades Virtuales ( 10 Ud(s). )

Charlas y Cursos ( 10 Ud(s). )

Análisis Calidad ( 17000 Ud(s). )

Publicaciones ( 40 Ud(s). )

Total de Producto o Servicio:  

Total de Producto o Servicio:  

Total de Producto o Servicio:  

Total de Producto o Servicio:  

Total de Producto o Servicio:  

Indicador

Indicador

Indicador

Indicador

Indicador

Indicador

Responsable

Responsable

Responsable

Responsable

Responsable

Responsable

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario

Presup. Sugerido

Presup. Sugerido

Presup. Sugerido

Presup. Sugerido

Presup. Sugerido

Presup. Sugerido

Meta

Meta

Meta

Meta

Meta

Meta
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Demostraciones aplicación de BPAs

Diagnóstico implementación BPAs

Eficiencia energética hornos beneficios

Ejecución presupuestaria

Estimación de área podada

Estimación área renovada

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Consolidar la reputación del café sostenible costarricense mediante certificaciones, sistemas de trazabilidad, estándares socioambientales y campañas de promoción en 
mercados tradicionales, emergentes y de alta demanda.

Consolidar la reputación del café sostenible costarricense mediante certificaciones, sistemas de trazabilidad, estándares socioambientales y campañas de promoción en 
mercados tradicionales, emergentes y de alta demanda.

Incentivar la participación, liderazgo y reconocimiento de personas jóvenes emprendedoras y mujeres en la actividad cafetalera mediante programas de capacitación y 
condiciones laborales justas propias del Café de Costa Rica.

Promover la agricultura climáticamente inteligente, la neutralidad de carbono, la gestión regenerativa del suelo y agua, la conservación de la biodiversidad y la eficiencia 
energética en toda la cadena productiva.

Consolidar la reputación del café sostenible costarricense mediante certificaciones, sistemas de trazabilidad, estándares socioambientales y campañas de promoción en 
mercados tradicionales, emergentes y de alta demanda.

Consolidar la reputación del café sostenible costarricense mediante certificaciones, sistemas de trazabilidad, estándares socioambientales y campañas de promoción en 
mercados tradicionales, emergentes y de alta demanda.

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

Número de actividades

Realización de Encuestas Web

Diagnósticos

Informe anual 

Encuesta productor en finca

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

Número de Actividades ( 750 Ud(s). )

Encuesta ( 1 Ud(s). )

Diagnosticos ( 100 Ud(s). )

Informes ( 1 Ud(s). )

Encuesta ( 1 Ud(s). )

Total de Producto o Servicio:  

Total de Producto o Servicio:  

Total de Producto o Servicio:  

Total de Producto o Servicio:  

Total de Producto o Servicio:  

Indicador

Indicador

Indicador

Indicador

Indicador

Responsable

Responsable

Responsable

Responsable

Responsable

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario

Presup. Sugerido

Presup. Sugerido

Presup. Sugerido

Presup. Sugerido

Presup. Sugerido

Meta

Meta

Meta

Meta

Meta
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Estimación área renovada

Gestión Control Interno

Gestión de Unidad

Identificación de microbioma

Indentificación de patógenos

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Consolidar la reputación del café sostenible costarricense mediante certificaciones, sistemas de trazabilidad, estándares socioambientales y campañas de promoción en 
mercados tradicionales, emergentes y de alta demanda.

Incentivar la participación, liderazgo y reconocimiento de personas jóvenes emprendedoras y mujeres en la actividad cafetalera mediante programas de capacitación y 
condiciones laborales justas propias del Café de Costa Rica.

Incentivar la participación, liderazgo y reconocimiento de personas jóvenes emprendedoras y mujeres en la actividad cafetalera mediante programas de capacitación y 
condiciones laborales justas propias del Café de Costa Rica.

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

Encuesta productor en finca

Porcentaje de Gestión Control Interno

Porcentaje de Gestión Recomendaciones de 
Auditoría Interna
Porcentaje de Gestión SEVRI

Porcentaje de Gestión Ética Institucional

Formulación de Presupuesto Unidad

Formulación del Plan Anual Operativo

Solicitudes (Factura por el servicio)

Solicitudes (Factura por el servicio)

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)
Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)
Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)
Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)
Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

Encuesta ( 1 Ud(s). )

Cumplimiento de Ley de CI por Unidad ( 100%
)
Seguimiento y Atención de Recomendaciones 
( 100% )
Seguimiento y administración del riesgo por 
Unidad ( 100% )
Atención de la ética institucional por Unidad ( 
100% )

Creación de Formulación ( 100% )

Formulación del PAO ( 100% )

Solicitudes Facturación ( 6 Ud(s). )

Solicitudes Facturación ( 6 Ud(s). )

Total de Producto o Servicio:  

Total de Producto o Servicio:  

Total de Producto o Servicio:  

Total de Producto o Servicio:  

Indicador

Indicador

Indicador

Indicador

Indicador

Responsable

Responsable

Responsable

Responsable

Responsable

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario

Presup. Sugerido

Presup. Sugerido

Presup. Sugerido

Presup. Sugerido

Presup. Sugerido

Meta

Meta

Meta

Meta

Meta
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Indentificación de patógenos

Informe realización de eventos

Informes Anual de labores y resultados de investigación

Inscripciones beneficios

Investigaciones en ejecución

Proceso de Beneficiado de café (maquila)

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Incentivar la participación, liderazgo y reconocimiento de personas jóvenes emprendedoras y mujeres en la actividad cafetalera mediante programas de capacitación y 
condiciones laborales justas propias del Café de Costa Rica.

Promover la agricultura climáticamente inteligente, la neutralidad de carbono, la gestión regenerativa del suelo y agua, la conservación de la biodiversidad y la eficiencia 
energética en toda la cadena productiva.

Consolidar la reputación del café sostenible costarricense mediante certificaciones, sistemas de trazabilidad, estándares socioambientales y campañas de promoción en 
mercados tradicionales, emergentes y de alta demanda.

Incentivar la participación, liderazgo y reconocimiento de personas jóvenes emprendedoras y mujeres en la actividad cafetalera mediante programas de capacitación y 
condiciones laborales justas propias del Café de Costa Rica.

Consolidar la reputación del café sostenible costarricense mediante certificaciones, sistemas de trazabilidad, estándares socioambientales y campañas de promoción en 
mercados tradicionales, emergentes y de alta demanda.

Incentivar la participación, liderazgo y reconocimiento de personas jóvenes emprendedoras y mujeres en la actividad cafetalera mediante programas de capacitación y 
condiciones laborales justas propias del Café de Costa Rica.

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

Simposios de caficultura

Informe anual de investigación

Solicitudes de inscripción

Número proyectos de investigación

Solicitudes (Factura por el servicio)

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

Simposios ( 3 Ud(s). )

Informes ( 1 Ud(s). )

Solicitudes Inscripciones ( 50 Ud(s). )

Estudios ( 100 Ud(s). )

Solicitud Facturación ( 100% )

Total de Producto o Servicio:  

Total de Producto o Servicio:  

Total de Producto o Servicio:  

Total de Producto o Servicio:  

Total de Producto o Servicio:  

Indicador

Indicador

Indicador

Indicador

Indicador

Responsable

Responsable

Responsable

Responsable

Responsable

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario

Presup. Sugerido

Presup. Sugerido

Presup. Sugerido

Presup. Sugerido

Presup. Sugerido

Meta

Meta

Meta

Meta

Meta
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Proceso de Beneficiado de café (maquila)

Producción fruta (ff / ha)

Recolectores asegurados

Seguimiento a productores

Semilla autorizada ONS

Situación anual de la adopción de las BPAs

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Producto o Servicio: 

Incentivar la participación, liderazgo y reconocimiento de personas jóvenes emprendedoras y mujeres en la actividad cafetalera mediante programas de capacitación y 
condiciones laborales justas propias del Café de Costa Rica.

Consolidar la reputación del café sostenible costarricense mediante certificaciones, sistemas de trazabilidad, estándares socioambientales y campañas de promoción en 
mercados tradicionales, emergentes y de alta demanda.

Liderar una visión común del sector cafetalero que integre a todos los actores de la cadena, promoviendo alianzas público-privadas, el acceso a financiamiento, la 
optimización de recursos institucionales y una toma de decisiones basada en datos e inteligencia comercial.

Consolidar la reputación del café sostenible costarricense mediante certificaciones, sistemas de trazabilidad, estándares socioambientales y campañas de promoción en 
mercados tradicionales, emergentes y de alta demanda.

Incentivar la participación, liderazgo y reconocimiento de personas jóvenes emprendedoras y mujeres en la actividad cafetalera mediante programas de capacitación y 
condiciones laborales justas propias del Café de Costa Rica.

Consolidar la reputación del café sostenible costarricense mediante certificaciones, sistemas de trazabilidad, estándares socioambientales y campañas de promoción en 
mercados tradicionales, emergentes y de alta demanda.

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

Objetivo Estratégico: 

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

Productores entre 20 y 40 ff/ha

Productores entre 40 y 60 ff/ha

Planilla de personas aseguradas

Número de  expediente

Kilogramos vendidos

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)
Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

Productores ( 45% )

Productores ( 15% )

Aseguramiento ( 85% )

Número de Expedientes ( 750 Ud(s). )

Kilos Vendidos ( 85% )

Total de Producto o Servicio:  

Total de Producto o Servicio:  

Total de Producto o Servicio:  

Total de Producto o Servicio:  

Total de Producto o Servicio:  

Indicador

Indicador

Indicador

Indicador

Indicador

Responsable

Responsable

Responsable

Responsable

Responsable

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario

Proyecto Presupuestario
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 0.00

Situación anual de la adopción de las BPAsProducto o Servicio: 

Consolidar la reputación del café sostenible costarricense mediante certificaciones, sistemas de trazabilidad, estándares socioambientales y campañas de promoción en 
mercados tradicionales, emergentes y de alta demanda.

Objetivo Estratégico: 

 0.00

Total de Plan de Unidad:  

Realización de Encuestas en Finca Martin Hidalgo Rodriguez (Gerente 
Agronómico e Indu)

 0.00 Encuenta ( 1 Ud(s). )

Total de Producto o Servicio:  
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