INSTITUTO DEL CAFE DE C.R.
PLAN ANUAL OPERATIVO XARAYA

RESUMEN EJECUTIVO rpo40_01.rep
Periodo 2023

Programa 002-GERENCIA TECNICA
Unidad 233-INDUSTRIALIZACION DEL CAFE

Objetivo General Propiciar el desarrollo integral de la actividad cafetalera a través de la Investigacion, Transferencia de Tecnologia y servicios
oportunos al Sector Beneficiador y Torrefactor.

Objetivo(s) Especifico(s):

. Investigar necesidades especificas del sector Beneficiador y Torrefactor

. Transferir tecnologia al sector cafetalero por medio de actividades grupales y otros medios
. Brindar asistencia y servicios técnicos a Beneficios

. Atencion de consultas técnicas

. Realizar estudios y diagnésticos del plantas de Beneficiado

. Efectuar actividades de procesamiento de café

. Apoyar a otras unidades del ICAFE
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. Apoyar y ejecutar proyectos especiales del ICAFE.
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INSTITUTO DEL CAFE DE C.R.
PLAN ANUAL OPERATIVO
RESUMEN EJECUTIVO

Proyecto:

1 Modalidad: Trimestral

Descripcion: Acciones Operativas

Justificacion:

Tipo: Operativo

XARAYA
rpo40_O01.rep

11234
Periodo: | X | X | X | X

No Aplica
Objetivo:
No Aplica
Accion:
No Aplica
Periodo
‘Actividad‘ Detalle ‘ Meta ‘ Tipo Indicador 1‘2‘3‘4 Responsable
1 Gestionar Control Interno. 100 CUMPLIMIENTO X X X X Rolando Chacon Araya
2 Gestionar Valoracion del Riesgo. 100 CUMPLIMIENTO XX XX Rolando Chacén Araya
3 Gestionar Recomendaciones de Auditoria. 100 CUMPLIMIENTO X XXX Rolando Chacén Araya
4 Gestionar Etica Institucional 100 CUMPLIMIENTO X XXX Rolando Chacén Araya
5 60 analisis de emisiones 60 INFORME(S) X X Emmanuel Montero Gomez
6 2 modificaciones de hornos CUMPLIMIENTO X X Emmanuel Montero Gémez
Mantener la carbono neutralidad en el Beneficio ICAFE CERTIFICACION(ES) X Ernesto Morera Campos
Analizar 20 proyectos de Innovacion de programa 20 INFORME(S) X Ernesto Morera Campos
Transforma-Innova
9 Mantener 40 beneficios con inventario actualizado de 25 CUMPLIMIENTO X XXX Ernesto Morera Campos
gases en CR-CAFE
10 Procesamiento de 100% de café. 100 INFORME(S) X X X X Luis Fernando Zamora Alvarez
11 Informacién 100% en SISBENE, eliminando formularios 100 INFORME(S) X X X X Luis Fernando Zamora Alvarez
actuales impresos.
12 Informe de inspecciones de cafe diferenciado y nuevos 100 CUMPLIMIENTO X XXX Cristian Oses Delgado
Beneficios
13 Informe de verificacibn de 5% de muestras de 100 INFORME(S) X XXX Cristian Oses Delgado
rendimientos. |
14 4 cursos de Capacitacion en Técnico en Beneficiado en los 4 CAPACITACION(ES) X X Rolando Chacén Araya
Santos para 20 personas.
16 Mantener 12 inventarios mensuales actualizados de 12 INFORME(S) X X X X Luis Diego Rodriguez Bolafios
Industrializacion
17 Mantener actualizado los 12 inventarios mensuales 12 INFORME(S) X X X X Karina Maria Chaves Villalobos
18 Resultados de analisis 100 INFORME(S) X XXX Edras Vega Gonzalez
19 Informe final de investigacién con Asociacion de Cafés 100 INFORME(S) X X X X  Diego Alberto Mesén Arce
Finos
20 Informes de inventarios actualizados. Meta 6000 kg oro 100 CUMPLIMIENTO X X X X  Diego Alberto Mesén Arce
tostados.
21 Ingresar 15 Beneficios nuevos al programa NAMA en el 100 CUMPLIMIENTO X XXX Ernesto Morera Campos
CR-CAFE
22 Capacitacion en 6 regiones en catacion en 3 6 CAPACITACION(ES) X X X X Edras Vega Gonzalez
nvieles:basico, intermedio y avanzado, para 15 personas
en cada evento.
23 Capacitacion en temas industriales 6 CHARLA(S) X X Emmanuel Montero Gémez
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INSTITUTO DEL CAFE DE C.R.

PLAN ANUAL OPERATIVO XARAYA
RESUMEN EJECUTIVO rpo40_01.rep

112|314

Proyecto: 2 Modalidad: Trimestral Tipo: Especifico Periodo: | X | X | X | X

Descripcion: Acciones Estrategicas

Justificacion:
No Aplica
Objetivo:
No Aplica

Accion:
No Aplica

Periodo

‘Actividad‘ Detalle ‘ Meta ‘ Tipo Indicador 1‘2‘3‘4 Responsable
INDEFINIDO Responsable Indefinido

112|314
Proyecto: 3 Modalidad: Trimestral Tipo: Indefinido Periodo: | X | X | X | X

Descripcion: Acciones Extraordinarias

Justificacion:
No Aplica
Objetivo:
No Aplica

Accion:
No Aplica

Periodo
‘Actividad‘ Detalle ‘ Meta ‘ Tipo Indicador 1‘2‘3‘4 Responsable
INDEFINIDO Responsable Indefinido
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